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تومي صالح ، مبادئ التحليل الاقتصادي الكلي ، دار  .1
 .2004اسامة للنشر ، الجزائر ، 

 الكلي ، دیوان الاقتصادي صخري ، التحليل عمر .2
 .2000الجامعية ، الجزائر ، المطبوعات

 نماذج نظريات:الكلي الاقتصاد السعيد، بریبش .3
 عنابة، والتوزیع، للنشر العلوم دار محلولة، وتمارین
 .2007 الجزائر،

 التحليل إلى مدخل يخلف، بن زهرة و بونوة شعيب .4
 الجزائر، الجامعية، المطبوعات دیوان الكلي، الاقتصادي

2010  .  

 مفهوم النظریة الاقتصادیة الأول:الفصل 

بعض المفاهيم والمجاميع الخاصة بالاقتصاد  الفصل الثاني:
 الكلي

 النظریة الكلاسيكية في التوازن الكلي الثالث: الفصل

 . التحليل الكلي الكينزي الفصل الرابع:

 
  - أ –أستاذة محاضرة  الرتبة:                            : بوشناف فايزة اللقب والاسم

 fayza.banque@yahoo.frالالكتروني: البريد                          بنك . –مالية  –نقد التخصص: 

 اذـــــــــــالأست

 
 العلوم المالية التسييرعلوم : الميدان

 الثالث:السداسي                            :   علوم التسيير و العلوم المالية          الشعبـــة

 : أساسيةالوحــدة                                                               : الثانية .المستــوى

 06:الرصيــد                                      التسيرو العلوم المالية        : التخصص

 02: المعامــل                                   ۝، تطبيق ۝: محاضرة الحجم الساعي

 01إقتصاد كلي المقياس: 

 

 التقييم المستمر

 ℅ 50 الامتحان النهائي:

 يتم تقسيم النقطة وفق المتغيّرات التالية:؛  ℅ 50ــر: التقييم المستم

 12/12:امتحان مصغر 

 03/03: مشاركة 

 02/02:ورــــحض 

 03/03:أعمال شخصية 

 المراجع المعتمدة برنامج المقياس
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 المراجع المعتمدة برنامج المقياس

 
 ...............                            أستاذالرتبة: ...........     ...             سوالم صلاح الديناللقب والاسم:.........

 se.soualem@univ-soukahras.dz البريد الالكتروني:    ..........              محاسبةلتخصص: ......ا

 

 

 اذـــــــــــالأست

 
 : علوم اقتصادية، تجارية وعلوم التسييرالميدان

 .......الثالث:.........السداسي                                           ومحاسبةمالية علوم :   ةـــالشعب

 ....أساسية: .........الوحــدة........                                   ثانية:    .........المستــوى

 .................06:........الرصيــد       ..............                            //////: .......التخصص

 ..........02: .............المعامــل             لاتطبيق    ×: محاضرة الحجم الساعي

 ..................محاسبة تحليلية.............المقياس: 

 

 التقييم المستمر

 ℅ 50 الامتحان النهائي:

 يتم تقسيم النقطة وفق المتغيّرات التالية:؛  ℅ 50 ــر:التقييم المستم

 10....:....امتحان مصغر................... 

 يوجدلا .:............ ثــــــبح................... 

 03:...............مشاركة..................... 

 05....:........ورــــحض...................... 

 02:......أعمال شخصية....................... 

 تعريف المحاسبة  مدخل للمحاسبة التحليلية(

التحليلية، المقارنة بين نظام المحاسبة المالية 

 ونظام المحاسبة التحليلية(؛

 مدخل لمفهوم التكاليف والأعباء؛ 

 محاسبة المخزونات؛ 

 .طريقة التكلفة الكلية ومحاسبة الأنشطة 

 

  سوالم صلاح الدين، المحاسبة التحليلية، دار نوران

 .2021الجزائر،تبسة/ للنشر والتوزيع، 

  يعقوبي عبد الكريم، المحاسبة التحليلية، ديوان

 2005المطبوعات الجامعية، الجزائر، 

 المحمدية دار التحليلية، المحاسبة عدون، دادي ناصر 

 .1999ر، الجزائ العامة،

 A.Rappin, et J.Poly, Comptabilité Analytique 

d’exploitation, DUNOD, Paris, France 
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 المراجع المعتمدة برنامج المقياس 

 
 الرتبة: أستاذ محاضر أ                                           سحمدي عماد               والاسم:اللقب 

 i.sihamdi@univ-soukahras.dz   البريد الالكتروني:                  إدارة أعمال  التخصص: 

 

 اذـــــــــــالأست

 
 : علوم اقتصادية، تجارية وعلوم التسييرالميدان

 الثالثالسداسي:           :   علوم مالية ومحاسبة                         الشعبـــة

 : الأساسية الوحــدة:    .........ثانية........                                   المستــوى

 06:الرصيــد                   شعبة العلوم المالية والمحاسبة     : التخصص

 02: المعامــل                          ×  تطبيق   ×: محاضرة الحجم الساعي

 تسيير المؤسسة المقياس: 

 

 التقييم المستمر

 ℅ 50 الامتحان النهائي:

 يتم تقسيم النقطة وفق المتغيّرات التالية:؛  ℅ 50ــر: المستمالتقييم 

 امتحان مصغر:   ............................. 

 ثــــــبح :   ................................... 

 مشاركة:   ..................................... 

 ورــــحض:   .................................. 

  شخصيةأعمال:   ............................ 

 . حول تسيير المؤسسةمقدمة 

أنواع المؤسسات )الشكل القانوني ، قطاع 2-

 (.الأعمال ، الحجم ، الانتشار الجغرافي .،...إلخ

 . تكوين وتطور المؤسسة3-

وظائف المؤسسة : الوظيفة المالية ، الموارد 4-

 البشرية ، التموين ، الإنتاج ، التسويق ، البحث و

 (.التطوير

 لعمليات والنماذجنظرية اتخاذ القرار) ا5-

جمال الدين العويسات ، الإدارة و عمليات إتخاذ 1

 2002القرار ، دار هوما ، الجزائر ، . 

2- Charpentier .P : Organisation et gestion 

de l’entreprise. Ed. Nathan .Paris 2000. 

3- Balland Stephan & Bouvier Anne-Marie: 

Management des entreprises. Edition 

Dunod.Paris 2011. 

3- DAYAN et al. « Manuel de gestion » vol 

1 et 2, Editions Ellipses 2008 
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 " Syllabusالمحتوى البيداغوجي "

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 
                                                                     سحمدي عماد اللقب والاسم:.

 الرتبة: استاذ محاضر أ 

 i.sihamdi@univ-soukahras.dzالبريد الالكتروني:                       إدارة أعمالالتخصص: .

 اذـــــــــــالأست

 
 : علوم اقتصادية، تجارية وعلوم التسييرالميدان

 الثالث:السداسي                                              علوم مالية ومحاسبية:   ةـــالشعب

 الاساسية: الوحــدة                                   سنة ثانية      :    المستــوى

 06:.الرصيــد       : ................................                            التخصص

 02: المعامــل             ساعة 1.5، تطبيق ساعة 1.5: محاضرة الحجم الساعي

 تسيير المؤسسةالمقياس: 

 

 التقييم المستمر

 ℅ 50 الامتحان النهائي:

 يتم تقسيم النقطة وفق المتغيّرات التالية:؛  ℅ 50 ــر:التقييم المستم

  نقاط 08:.مصغرامتحان 

 نقاط  08: ثــــــبح 

 نقاط  02:..مشاركة 

 نقاط  02:ورــــحض 

 

 المراجع المعتمدة برنامج المقياس

 مقدمة حول تسيير المؤسسة 

 .انواع المؤسسات 

  تكوين وتطور المؤسسة 

 وظائف التسيير 

 ريات اتخاذ القرارنظ 

 

  ،ناصر داني عدون، اقتصاد المؤسسة، دار المحمدية

1999. 

  محمد بكري عبد العليم، مبادئ ادارة الاعمال، جامعة

 .2007بنها، 

 . عبد السلام ابو قحف، اساليب الادارة والتنظيم، الدار

 .2004الجامعية، الاسكندرية، 

  زيد منير عبوي، التخطيط والتطوير التنظيمي، دار

 . 2008الراية لنشر والتوزيع، الاردن، 
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 
 

  " Syllabusالمحتوى البيداغوجي "
  

  
  
  
  

    
  
  
  
  
  

  
  

  
  
  
  

  
  

  
  

    

 

 
                                                                 التعليم العالي أستاذ الرتبة:    بوفاس الشريف           اللقب والاسم:

  c.boufas@univ-soukahras.dzالبريد الالكتروني:إدارة أعمال                     التخصص: 

 اذـــــــــــالأست

 

 : علوم اقتصادية، تجارية وعلوم التسييرالميدان
 الثالث :السداسي          /علوم تجارية علوم ماية ومحاسبة/ التسيير:   علوم ةـــالشعب

 يةالمنهج : الوحــدة                                     ة                         ثاني:   المستــوى
       3:الرصيــد                                                                    /: التخصص

 2: المعامــل                    سا    1.5، تطبيق سا1.5: محاضرة الحجم الساعي

 3إحصاء  المقياس:

 

 التقييم المستمر

 ℅ 50 الامتحان النهائي:
 المتغيّرات التالية:يتم تقسيم النقطة وفق ؛  ℅ 50 ــر:التقييم المستم
10 /  :امتحان مصغر 
ثــــــبح :   / 
6/  :مشاركة 
4/ :حضــــور 
أعمال شخصية:  / 

 المراجع المعتمدة برنامج المقياس

ة المعاينةنظري 
توزيعات المعاينة للأوساط الحسابية. 
نظرية النهاية المركزية . 
توزيعات المعاينة للتباين. 

نظرية التقدير 
معايير جودة التقدير. 
طريقة التقدير النقطي. 
طريقة التقدير بمجال الثقة 

نظرية الاختبار 
مبادئ أساسية للاختبار الاحصائي 
 الأوساط الحسابيةاختبار 
ضيات للفرق بين وسطينراختبار الف 

مبادئ : مقدمة في الإحصاء عدنان محمد عوض،،محمد صبحي أبو صالح

الطبعة  للنشر والتوزيع، عمان، ، دار المسيرةSPSSوتحليل باستخدام 

 .2010الخامسة، 

 ديوان ، الإحصاء الرياضي والنماذج الاحصائية، معتوق امحمد

 .2015، الجزائر، المطبوعات الجامعية

والتوزيع الفكر للطباعة والنشر، دار الإحصاء، خالد قاسم سمور ،

 .2006عمان، 

 Jean Bouyer, Principes généreaux de l’inférence 

statistique. 
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 كليـة العلوم الاقتصادية، التجارية و علوم التسيير
Faculté Des Sciences Economiques, Commerciales Et 

Des Sciences De Gestion 

 نيابة العمادة للدراسات والمسائل المرتبطة بالطلبة

 

 " Syllabusالمحتوى البيداغوجي "

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 
 أستاذالرتبة:                                              بهلول نورالديناللقب والاسم:

-n.bahloul@univ البريد الالكتروني:                           مالية المؤسسةالتخصص: 

soukahras.dz 

 اذـــــــــــالأست

 
 : علوم اقتصادية، تجارية وعلوم التسييرالميدان

  الاول:السداسيمالية و محاسبية           :   علوم ةـــالشعب

 الأساسية : الوحــدة                                  الثانية السنة :    المستــوى

 03:الرصيــد                              مالية المؤسسة: التخصص

 02: .المعامــل۝تطبيق  ،۝: محاضرة الحجم الساعي

 مالية المؤسسةالمقياس: 

 

 التقييم المستمر

 ℅ 50الامتحان النهائي:

 يتم تقسيم النقطة وفق المتغيّرات التالية:؛  ℅ 50ــر:التقييم المستم

 14.:....امتحان مصغر............................... 

 ثــــــبح ..........:/................................ 

 3:..........مشاركة............................... 

 3:........ورــــحض.................................. 

 أعمال شخصية....:............................... 

 المراجع المعتمدة برنامج المقياس

 الوظيفة المالية في المؤسسة:  المحور الأول   
 التحليل المالي:  المحور الثاني  
 التحليل الكلاسيكي:  المحور الثالث   
 لتمويلا التحليل اليناميكي:  المحور الرابع  
 قرار الاستثمار :  المحور الرابع 
 مصادر التمويل :  المحور الرابع 

  التسيير المالي ، ، / يوسف قريشي الياس بن ساسي
 الجزء الاول و الجزء الثاني .

 ركلسلوس، التسيير المالي،ديوان المطبوعات مبال
 .2004الجامعية ،الجزائر، 

  مطبوعات متعلقة بالتحليل و التسيير المالي 
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Ministère De L’enseignement Supérieur 
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Des Sciences De Gestion 

 نيابة العمادة للدراسات والمسائل المرتبطة بالطلبة

 

 " Syllabusالمحتوى البيداغوجي "

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 
 المراجع المعتمدة برنامج المقياس

 
                            الرتبة: .أستاذ مشارك                   لاسم: حاجي صالح          اللقب وا

 .………………………………… البريد الالكتروني:                  أعلام آلي                 لتخصص: ا

 

 

 اذـــــــــــالأست

 
 : علوم اقتصادية، تجارية وعلوم التسييرالميدان

 ...........الثالث:.........السداسي                                   ومحاسبةمالية علوم :   ةـــالشعب

 الاستكشافية : الوحــدة........                                   ثانية:    .........المستــوى

 02  الرصيــد                   والمحاسبة      شعبة العلوم المالية: التخصص

 01: المعامــل                             تطبيق    ×: محاضرة الحجم الساعي

 اعلام الي المقياس: 

 

 التقييم المستمر

 ℅ 50 الامتحان النهائي:

 يتم تقسيم النقطة وفق المتغيّرات التالية:؛  ℅ 50 ــر:التقييم المستم

 10   :امتحان مصغر 

 ثــــــبح :   ................................... 

 05   :مشاركة 

 05   :ورــــحض 

 أعمال شخصية:   ............................ 

 استخدام الحاسوب في حل مسألة1 

 هيكل البرمجة2-

 الخوارزميات3-

 الحلقات4-

 

أيمن جميل النسور، الحاسوب و البرمجيات الجاهزة : 1-

 2012مهارات الحاسوب، دار وابل، عمان، .

2- Rifflet Jean-Marie, Yunès Jean-Baptiste : 

Fondements de la programmation (concepts 

et 

techniques) édition ELLIPSES 2014. 

3- Auteurs collectif : Initiation à l’informatique 

. édition Ini. 2013 



 

 الجمهورية الجزائريــــة الديمقراطيــــة الشعبيــة
République Algérienne Démocratique Et Populaire 

 وزارة التعليـم العالــي والبحــث العلمـي

 جـامعـة محمـد الشريـف مسـاعديـة

 -ســـوق أهــراس  -

 

Ministère De L’enseignement Supérieur 

Et De La Recherche Scientifique 

Université Mohamed Chérif Messaadia 

Souk-Ahras 

 العلوم الاقتصادية، التجارية و علوم التسيير كليـة
Faculté Des Sciences Economiques, Commerciales Et 

Des Sciences De Gestion 

 نيابة العمادة للدراسات والمسائل المرتبطة بالطلبة

 

 " Syllabusالمحتوى البيداغوجي "

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 المراجع المعتمدة برنامج المقياس 

 
                            بالرتبة: أستاذ محاضر                    حمودة نصيرة         اللقب والاسم:

  soukahras.dz-n.hamouda@univالبريد الالكتروني:                  ادارة اعمال             التخصص: 

 

 

 اذـــــــــــالأست

 
 : علوم اقتصادية، تجارية وعلوم التسييرالميدان

 ...........الثالث:.........السداسي           :   علوم مالية ومحاسبة                         الشعبـــة

 : منهجية الوحــدة:    .........ثانية........                                   المستــوى

 03:الرصيــد                   والمحاسبة      شعبة العلوم المالية: التخصص

 01:المعامــل                                         ×: محاضرة الحجم الساعي

 منهجية المقياس: 

 

 التقييم المستمر

 ℅ 100 الامتحان النهائي:

 يتم تقسيم النقطة وفق المتغيّرات التالية:؛  ℅ 00ــر: التقييم المستم

 امتحان مصغر:   ............................. 

 ثــــــبح :   ................................... 

 مشاركة:   ..................................... 

 ورــــحض:   .................................. 

 أعمال شخصية:   ............................ 

 منهجية إعداد مشاريع التخرج -
 مقدمة البحث وخطة البحث -
 تحرير مضمون البحث -
 التهميش، المراجع -
 ملاحق البحث -
 فهرس البحث -
 إعداد الاستبيانات -

المشهداني خالد : مناهج البحث العلمي ، دار أيام للنشر ، 1
 2013 -عمان 

قنديلجي ع. إ. : البحث العلمي واستخدام مصادر 2-
 المعلومات التقليدية والالكترونية ، دار المسيرة للنشر

 2012 والتوزيع،



 

 الجمهورية الجزائريــــة الديمقراطيــــة الشعبيــة
République Algérienne Démocratique Et Populaire 

 وزارة التعليـم العالــي والبحــث العلمـي

 جـامعـة محمـد الشريـف مسـاعديـة

 -ســـوق أهــراس  -

 

Ministère De L’enseignement Supérieur 

Et De La Recherche Scientifique 

Université Mohamed Chérif Messaadia 

Souk-Ahras 

 العلوم الاقتصادية، التجارية و علوم التسيير كليـة
Faculté Des Sciences Economiques, Commerciales Et 

Des Sciences De Gestion 

 نيابة العمادة للدراسات والمسائل المرتبطة بالطلبة

 

 " Syllabusالمحتوى البيداغوجي "

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 المراجع المعتمدة برنامج المقياس 

 
                             مؤقتةالرتبة: أستاذ                            سار  كرايفي اللقب والاسم:

   البريد الالكتروني:                               انجليزية    التخصص: 

 

 

 اذـــــــــــالأست

 
 : علوم اقتصادية، تجارية وعلوم التسييرالميدان

  الثالث :السداسي           :   علوم مالية ومحاسبة                         الشعبـــة

   : الوحــدة                                 ثانية :    المستــوى

 01 :الرصيــد                   والمحاسبة      شعبة العلوم المالية: التخصص

 01 :المعامــل                                           × تطبيق : الحجم الساعي

  نجليزية إالمقياس: 

 

 التقييم المستمر

 ℅ 100 الامتحان النهائي:

 يتم تقسيم النقطة وفق المتغيّرات التالية:؛  ℅ 00ــر: التقييم المستم

 00  :امتحان مصغر 

 00   : ثــــــبح 

 00   :مشاركة 

 00   :ورــــحض 

 00 :أعمال شخصية   
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 :�قتصاد�النقدي: الجزء��ول 

 يمدخل�ل�قتصاد�الحقيقي�و�ل�قتصاد�النقد: مقدمة

 تا.فهوم،��شكال،�الوظائف�و�التطورا: النقود -2

 ةو��حصاءات�النقدي (Agrégats) ا.حم�ت -3

القاعدة�الذهبية،�الصرف�بالذهب،�نظام�سعر�(�نظمة�النقدية� -4

 (الصرف�ا.عوم

 ةو�السياسات�النقدي) الك�سيكية�و�الحديثة(النظريات� -5

 ةالوساطة�ا.الي -6

 ي الجهاز�ا.صرUي�الجزائر  -7

 لسوق�رؤوس��موا: الجزء�الثاني
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